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Astrid Neben 
CHRO Lufthansa Airlines 

Astrid Neben ist seit dem 1. Oktober 2022 Chief              

Human Ressources Officer (CHRO) von Lufthansa Airlines.  

 

 

Astrid Nebens beruflicher Werdegang begann mit einer Ausbildung zur Industriekauffrau gefolgt von 

einem Studium der Wirtschaftspädagogik in Berlin. Nach dreijähriger Tätigkeit als wissenschaftliche 

Mitarbeiterin am Lehrstuhl für Wirtschaftspädagogik an der Humboldt-Universität stieg sie zunächst 

als Referentin in der Personalauswahl und -entwicklung bei der Lufthansa Technik AG ein. Zwischen 

2001 und 2008 durchlief sie unterschiedliche Positionen im Personalbereich, zumeist mit dem 

Schwerpunkt Personalentwicklung. Ab 2008 übernahm Astrid Neben die Leitung für den Bereich 

Personalentwicklung der Lufthansa Technik AG und ermöglichte in dieser Position die 

Implementierung eines Traineeprogramms. Von 2009 bis 2010 übernahm sie die Projektleitung für die 

strategische Neuausrichtung der Rekrutierung bei der Lufthansa Technik AG, sowie ab 2010 die 

Leitung für die Weiterentwicklung der Führungskultur. Ihr Aufgabenfeld erweiterte sich abermals als 

sie im Jahr 2015 für Personalentwicklung, Organisationsentwicklung und Change für das 

Unternehmen verantwortlich wurde. 2017 wurde Astrid Neben zum Head of HR LHT Group ernannt. 

Hier führte sie die Neuausrichtung der HR Organisation in unterschiedlichen Aspekten an. Astrid 

Neben wurde im November 2020 als Head of HR Lufthansa Airlines ernannt und im Jahr 2022 als 

Chief Human Ressources Officer in die erweiterte Geschäftsführung der Lufthansa Airlines berufen.  

Astrid Neben wurde 1973 in Lüneburg geboren und ist ledig. 

  


